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Terminu skaidrojums
1. Noteikumos lietotie termini:

1.1. Parzinis — Dundagas novada pasvaldiba, kas sastav no Dundagas novada
pasvaldibas domes un citam Dundagas novada pasvaldibas institicijam; nodoklu
maksataja registracijas numurs: 90009115209; adrese: Pils iela 5-1, Dundaga,
Dundagas pagasts, Dundagas novads, LV-3270;

1.2. Nodarbinatais — Parzina bijusie, esoSie, potencialie darbinieki un
amatpersonas, citas fiziskas personas, ar kuram Parzinis pastavéjusas, nodibinatas vai
planots nodibinat nodarbinatibas vai citas saimnieciskas attiecibas (pieméram,
paSnodarbinatas personas);

1.3. Regula — Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016.gada
27.aprilis) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu
datu brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK;

1.4. Darbinieks — Parzina amatpersona vai darbinieks, kam noteikta kompetence
personas datu apstrades vai aizsardzibas joma.

Visparigie jautajumi

2. Jek$gjie datu apstrades aizsardzibas noteikumi (turpmak ari — Iek3gjie noteikumi) ir
dala no tehniskajiem un organizatoriskajiem pasdkumiem, lai nodroSinatu, ka Parzina
personas datu apstrade attieciba uz Nodarbinatajiem notiek saskana ar Regulu.

3. Ieksgjie noteikumi nosaka personas datu aizsardzibas prasibas Darbiniekiem.
4. Iek3gjie noteikumi ir saisto$i visiem Darbiniekiem.

Par personas datiem, tehniskajiem resursiem un
personas datu aizsardzibu atbildigas personas

D Par personas datiem atbildiga institicija (turpmak ari — Informacijas resursu turétajs)
ir pagvaldibas dome un institicija/persona, kurai pasvaldibas dome nodevusi (ar ligumu vai
pilnvarojumu) dalu no savas kompetences informacijas resursu joma. Par informacijas
resursiem kopuma atbild pa$valdibas dome.

6. Par tehniskajiem resursiem atbildiga institiicija (turpmak ari — Tehnisko resursu
turétajs) ir pavaldibas dome un institicija/persona, kurai pasvaldibas dome ir nodevusi (ar
ligumu vai pilnvarojumu) dalu no savas kompetences tehnisko resursu joma. Par tehniskajiem
resursiem kopuma atbild pasvaldibas dome.
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Par personas datu aizsardzibu atbildiga institiicija/persona (turpmak ari — Atbildiga

persona) ir paSvaldibas dome un institiicija/persona, kurai pasvaldibas dome ir nodevusi (ar
ligumu vai pilnvarojumu) dalu no savas kompetences personas datu aizsardzibas joma. Par
personas datu aizsardzibu kopuma atbild pasvaldibas dome.

10.

11.

Personas datu aizsardzibas Klasifikacija
atbilstosi to vertibas un konfidencialitates pakapei

Parzina apstradatie personas dati ir ierobeZotas pieejamibas informacija.
Parzina apstradatie ipasas kategorijas personas dati ir augsta riska personas dati.
Personas datu apstradé véra nemams, ka personas datus apstrada:

10.1.  Darbinieks, ciktal personas datu apstrade nepiecieSama ta kompetences
istenoSanai;

10.2.  apstradatajs, ciktal personas datu apstrade nepieciefama liguma noteikta
pakalpojuma snieg$anai;

10.3.  datu aizsardzibas specialists, ciktal personas datu apstrade nepiecieiama ta
uzdevumu izpildei saskana ar Regulu.

Citas personas (10.punkta nemingtas) personas datus apstrada tikai tad, kad lémumu

par atlauju apstradat personas datus lémusi kompetenta pagvaldibas institiicija vai Darbinieks.

12.

Personas datu ierobeZotas pieejamibas statuss attiecas uz visu Parzina riciba eso$o

informaciju neatkarigi no informacijas nesgja veida un personas datu apstrades veida (papirs,
izdruka, elektroniska veida saglabata informacija, audio ieraksts, video ieraksts, e-pasts,
cietais disks, ar&jie datu nesgji un citi).

13.

14.

Personas datu apstrades noliiki
Parzinis personas datus apstrada $adiem nolukiem:
13.1.  nodarbinatibas un gramatvedibas jautajumu risinasanai;
13.2.  Parzina &ku un tam pieguloSo teritoriju aizsardziba, parzina klientu un
Parzina darbinieku un amatpersonu aizsardziba, taja skaita, lai identificétu kaitgjumu,

zaud&jumus un to nodaritajus (turpmak saukts ari — dro§ibas nodrosinasana);

13.3. Parzina timekla vietnes satura uzlaboSana un satura pielagosana lietotaju
vajadzibam.

Personas datu apstrades pamati

Parzinis nodarbinatibas un gramatvedibas jautajumu risinaSanas ietveros visbiezak

personas datus apstrada:



15.

14.1.  pamatojoties uz Regulas 6.panta 1.punkta a) apak$punktu — datu subjekts ir
devis piekriSanu;

14.2.  pamatojoties uz Regulas 6.panta 1.punkta b) apakSpunktu — apstrade ir
vajadziga liguma, kura ligumslédzgja puse ir datu subjekts, izpildei vai pasakumu

veiksanai péc datu subjekta pieprasijuma pirms liguma noslégSanas;

14.3. pamatojoties uz Regulas 6.panta 1.punkta c) apakSpunktu — apstrade ir
vajadziga, lai izpilditu uz parzini attiecinamu juridisku pienakumu;

14.4. pamatojoties uz Regulas 6.panta 1.punkta f) apakS$punktu — apstrade ir
vajadziga, lai aizsargatu parzina vai tre$as personas legitimas intereses.

Parzinis drosibas nodro$inasanas ietvaros personas datus apstradd pamatojoties uz

Regulas 6.panta 1.punkta f) apakS$punktu — apstrade ir vajadziga, lai aizsargatu parzina vai
tre$as personas legitimas intereses.

16.

Parzinis timekla vietnes satura uzlabo$anas un satura pielago3anas lietotaju

vajadzibam ietvaros visbieZak personas datus apstrada:

17.

16.1.  pamatojoties uz Regulas 6.panta 1.punkta a) apakSpunktu — datu subjekts ir
devis piekriSanu (pieméram, Nodarbinatajam tiek ligta piekriSana vina personas datu
apstradei timekla vietng);

16.2.  pamatojoties uz Regulas 6.panta l.punkta f) apakSpunktu — apstrade ir

vajadziga, lai aizsargatu parzina vai tre$as personas legitimas intereses (pieméram,
Nodarbinatais tiek informéts par personas datu apstradi timekla vietng).

Ipasas kategoriju personas datu apstrades pamati

Parzinis nodarbinatibas un gramatvedibas jautdqjumu risinasanas ietveros visbieZak

ipaSas kategorijas personas datus apstrada:

17.1.  pamatojoties uz Regulas 9.panta 2.punkta a) apak3punktu — datu subjekts ir
devis neparprotamu piekrisanu;

17.2.  pamatojoties uz Regulas 9.panta 2.punkta b) apak$punktu — apstrade ir
vajadziga, lai realizetu parzina piendkumus un istenotu parzina vai datu subjekta
konkrétas tiesibas nodarbinatibas, sociala nodroSinajuma un socidlas aizsardzibas
tiesibu joma, ciktal to pielauj Savienibas vai dalibvalsts tiesibu akti vai kopligums
atbilstigi dalibvalsts tiesibu aktiem, paredzot piemeérotas garantijas datu subjekta
pamattiesibam un interesém;

17.3.  pamatojoties uz Regulas 9.panta 2.punkta h) apak3punktu — apstrade ir
vajadziga profilaktiskas vai arodmedicinas nolukos, darbinieka darbspéjas
novertéSanai, mediciniskas diagnozes, veselibas vai socialas apriipes vai arstéSanas
vai veselibas vai socidlas apripes sisttmu un pakalpojumu parvaldibas
nodroSinasanas nolikos, pamatojoties uz Savienibas vai dalibvalsts tiesibu aktiem
vai saskana ar ligumu ar veselibas darba profesionali.
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18. Parzinis droSibas nodrosinaanas ietvaros parasti ipasas kategorijas personas datus
neapstrada.

19. Parzinis timekla vietnes satura uzlaboSanas un satura pielagoSanas lietotaju
vajadzibam ietvaros parasti ipaas kategorijas personas datus apstrada.

Personas datu kategorijas

20. Personas dati tiek iegiiti no Nodarbinata un noteiktos gadijumos ari no treSajam
personam (pieméram, no valsts parvaldes registriem).

21. Parzinis nodarbinatibas un gramatvedibas jautajumu risinasanas ietveros lielakoties,
bet ne tikai, apstrada $adas personas datu kategorijas:

21.1.  vispargjie identifikacijas dati (pieméram, vards, uzvards, personas kods);
21.2.  kontaktinformacija (pieméram, adrese, talrupa numurs, e-pasta adrese);

21.3.  ar darba izpildi saistiti dati (pieméram, darba laika sikums un beigas,
nostradatas stundas, darba novértéjums);

21.4.  finandu dati (pieméram, konts banka, darba samaksas aprékins);

21.5. zipas par profesionalo sagatavotibu (pieméram, lidz§ingja pieredze un
prasmes);

21.6.  zinas par izglitibu (pieméram, pabeigtas izglitibas iestades, apmeklétie
profesionalas kvalifikacijas paaugstinalanas pasakumi).

21.7.  citas personas datu kategorijas, kuru apstradi nosaka aréjie normativie akti
vai par kuru apstradi attiecigaja gadijuma datu subjekts tiek informéts, vai par kuru
apstradi attiecigaja gadijuma tiek lugta datu subjekta piekriSana.

22, Parzinis droibas nodrosinasanas ietvaros apstrada $adas personas datu kategorijas:
22.1.  personas attéls;
22.2.  personas ricibas veids;

22.3.  personas ricibas datums un laiks.

23, Parzinis timekla vietnes satura uzlaboSanas un satura pielagoSanas lietotaju
vajadzibam ietvaros apstrada $adas personas datu kategorijas:

23.1. interneta protokola (IP) adrese;
23.2.  sikfaila identifikacijas numurs;

23.3. zinas par to, vai persona piekritusi vai informeéta, ka tiek izmantotas
sikdatnes;



23.4.  zinas par to, ki atbilstodi lietotaja vajadzibam uzlabot timekla vietnes saturu
un to pielagot lietotaja vajadzibam;

23.5. citas zinas, par kuru apstradi Nodarbinatais tiek informéts bridi, kad vins
sniedz attiecigus datus Parzinim.

Ipasas kategorijas personas datu kategorijas

24, IpaSas kategorijas personas dati tiek iegiiti no Nodarbinata un noteiktos gadijumos ari
no tre§ajam personam (piemeéram, no valsts parvaldes registriem).

25, Parzinis nodarbinatibas un gramatvedibas jautdjumu risinasanas ietveros lielakoties,
bet ne tikai, apstrada $adas ipaSas personas datu kategorijas:

25.1. zinas par veselibas apdrofinasanu (pieméram, Parzinis registré
Nodarbinatos, kuriem veicis veselibas apdrosinasanu);

25.2. zinas par veselibas stavokli (pieméram, lai ar&jos normativajos aktos
noteiktos gadijumos parliecinatos par Nodarbinata piemerotibu paredzéta darba
veik3anai);

25.3. zinas par sapemtajiem veselibas apriipes pakalpojumiem (pieméram, lai
aréjos normativajos aktos noteiktos gadijumos kompensétu medicinisko manipulaciju
izdevumus);

25.4. zinas par dalibu arodbiedriba (pieméram, kad saskand ar argjiem
normativajiem aktiem tas nepiecie$ams, lai organizétu darba liguma uzteikSanu);

25.5.  citas personas datu kategorijas, kuru apstradi nosaka ar&jie normativie akti
vai par kuru apstradi attiecigaja gadijuma datu subjekts tiek informéts, vai par kuru
apstradi attiecigaja gadijuma tiek ligta datu subjekta piekriSana.

26. Parzinis droSibas nodro$ina$anas ietvaros parasti ipaSas kategorijas personas datus
neapstrada.
27, Parzinis timekla vietnes satura uzlaboSanas un satura pielagoSanas lietotaju

vajadzibam ietvaros parasti ipa$as kategorijas personas datus apstrada.

Personas datu sanémeéju kategorijas
28. Nodarbinato personas datu sanéméji ir Parzinis un ta pilnvarotas personas, pats
Nodarbinatais, apstradataji, tiesibsargdjos$as un uzraugo$as iestades, ka ari tiesa aréjos

normativajos aktos noteiktajos gadijumos un kartiba.

1. TreSo valstu subjektu piekluve personas datiem

29. Parzina riciba esoSie personas dati netiek nodoti tre$ajam valstim, iznemot saskana ar
Nodarbinata piekri$anu.

2. Personas datu glabasanas ilgums



30. Visa informaécija, kas iegiita personala atlases procesa, pilniba vai dalgji tiek glabata
ne ilgédk ka divus gadus par darba/amata pretendentiem, lai nodroZinatu Parzina tiesiskas
intereses. Gadijuma, ja Parzinis sanem sidzibas par konkréto personala atlases procesu, tad
visa personala atlases procesa apstradata informacija tiks saglabata tik ilgi, cik nepiecie$ams
konkrétajam procesam.

31. Protokoli un tiem pievienotie audioieraksti, ja tadi tiek veikti, tiek glabati 1 gadu,
ievérojot dokumentu un arhivu parvaldes noteikumus. Mingtais termin$ netiek piemérots
gadijumam, ja protokolu un tiem pievienoto audioierakstu glabasanas terminu nosaka argjie
normativie akti.

32. Citos gadijumos personas datu glabadanas laika posma noteik3anai tiek izmantoti
sekojosi kritériji:

32.1. kameér argjos normativajos aktos noteiktaja Kkartiba Parzinis vai
Nodarbinatais var realizét savas legitimas intereses (pieméram, iesniegt iebildumus
vai celt vai vest prasibu tiesa);

32.2. kamer kadai no pusém pastav juridisks piendkums datus apstradat
(pieméram, saskana ar Ministru kabineta 2012.gada 6.novembra noteikumiem
Nr.748 “Dokumentu un arhivu parvaldibas noteikumi®);

32.3.  kamer ir speka Nodarbinata piekri3ana attiecigai personas datu apstradei, ja
nepastav cits datu apstrades likumigs pamats.

33. Pec tam, kad neviens no minétajiem kritérijiem nav piemérojams, Nodarbinata
personas dati tiek dzésti vai iznicinati, vai nodoti glabasanai valsts arhivam saskana ar
normativo aktu prasibam.

Sazina ar datu subjektu

34, Sazina ar datu subjektu Parzinis parliecinas par datu subjekta identitati. Parzinis
drikst neparliecinaties par datu subjekta identitati Iek3&jos noteikumos noteiktajos gadijumos,
ka ari citos gadijumos, ja datu subjekta identifikacija nav vajadziga.

35. Datu subjekta identitate tiek uzskatita par pieraditu, ja izpildas viens no $adiem
priek$nosacijumiem:

35.1.  datu subjekts sazina uzrada personu apliecino$u dokumentu;

35.2. datu subjekts sazinas elektroniska pasta, parakstot sazinas dokumentu ar
droSu elektronisko parakstu;

35.3.  datu subjekts iesniedz lagumu cita elektroniska vide, kura tiek veikta datu
subjekta identitates parbaude un Parzinis $adu identitates parbaudi atzist par datu
subjekta identitati pieradoSu (pieméram, pierakstiSanas elektroniska vide ar banku
identifikacijas rikiem);

35.4. datu subjekts sazipa izmanto e-pastu vai telefonu un ieprieks 35.1., 35.2. vai
35.3.apakSpunkta noteikta identificéjosa veida piekritis sazipai izmantot konkréto
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e-pasta adresi vai telefona numuru (datu failam, kas satur personas datus, uzstada
atvér§anas paroli — paroles izpau$anai neizmanto e-pastu, bet citu veidu, pieméram,
iszinu uz datu subjekta talruna numuru; sazinad pa telefonu tiek veikts sarunas
ieraksts).

36. Sazina ar datu subjektu par citu personu Parzinis parliecinats par datu subjekta
identitati Iek3jo noteikumu 35.punkta noteiktaja veida. Parzinis parliecinas ari par to, vai
noradita cita persona sniegusi piekrianu vai pastav cits ar&jos normativajos aktos noteikts
pamats datu subjektam veikt sazinu saistiba ar min&to citu personu.

37. Ja 35.punkta noraditi cita persona neplanoti atrodas stavokli, kura nav spgjiga sniegt
piekridanu datu subjekta sazinai par sevi, tad Parzinis sazinu ar datu subjektu veic, nemot véra
iespgjamas citas personas vélmes un tada apmera, kada pec iesp&jas mazak tiktu negativi
skartas §is citas personas tiesibas un intereses.

Piekluve personas datiem un citas Nodarbinata tiesibas

38. Lai izpilditu Regulas 13. un 14.pantad noteikto piendkumu sniegt datu subjektam
informaciju, Parzinis sava &ka izvieto informativu zimi, kurd nordda parzina nosaukumu,
kontaktinformaciju, datu apstrades meérki un pargjas informacijas iegiiSanas iespgjas
(pieméram, noradi uz privatuma politikas publiski pieejamu atraSands vietu Parzina &ka un
noradi uz privatuma politikas atraSanas vietu Parzina timekla vietng).

39. Nodarbinatajam ir tiesibas:

39.1. sanemt normativajos aktos noteikto informaciju saistiba ar Nodarbinata
personas datu apstradi vai apstrades ierobezoSanu, tiesibas iebilst pret apstradi (taja
skaita pret personas datu apstradi, kas veikta pamatojoties uz Parzina
legitimajam interesém). Sis tiesibas istenojamas, ciktal datu apstrade neizriet no
Parzina pienakumiem, kas tam ir uzlikti ar speka eso$ajiem normativajiem aktiem, un
kuri tiek veikti sabiedribas interesés;

39.2. iesniegt pieprasijumu par savu tiesibu istenoSanu rakstveida forma.
Dokumentus Parzinis pienem, izmantojot pastu, elektronisko pastu (ar drosu
elektronisko parakstu parakstitus dokumentus) un izmantojot wvalsts parvaldes
pakalpojumu portalu Latvija.lv, ka ari to var iesniegt Dundagas novada pasvaldibas
Centralas administracijas kanceleja (Pils iela 5-1, Dundaga, Dundagas pagasta,
Dundagas novada) un Kolkas pagasta parvalde (“Brigas”, Kolka, Kolkas pagasta,
Dundagas novada);

39.3. sanemt savus personas datus, kurus Nodarbinatais iesniedzis un kuri tiek
apstradati, rakstiska forma vai kada no biezak izmantotajiem elektroniskajiem
formatiem.

40. Atbildi Parzinis nosiita pa pastu uz Nodarbinatd deklaréto dzivesvietas adresi, uz
Nodarbinata noradito e-pasta adresi ar dro$u elektronisko parakstu, ja atbildi Nodarbinatais
velgjies sanemt elektroniski vai izmantojot valsts parvaldes pakalpojumu portalu Latvija.lv.
Atbildi Parzinis izsniedz ari Dundagas novada pa$valdibas Centralas administracijas
kanceleja (Pils iela 5-1, Dundaga, Dundagas pagasta, Dundagas novada) un Kolkas pagasta
parvalde (“Brigas”, Kolka, Kolkas pagasta, Dundagas novada).



Tehniskie resursi,
ar kadiem tiek nodroSinita personas datu apstride

41. Pakalpojuma sniegSanas ietvaros personas dati tiek apstradati ar $adiem tehniskajiem
resursiem:

41.1.  stacionarajiem datoriem (taja skaita, serveriem);
41.2.  portativajiem datoriem;

41.3.  printeriem;

41.4.  kopétajiem;

41.5. faksiem;

41.6. mobilajiem telefoniem.

42. Drosibas nodroSinasanas ietvaros personas dati tiek apstradati ar $adiem tehniskajiem
resursiem:

42.1.  videonovérosanas kameram;
42.2.  stacionarajiem datoriem (taja skaita, serveriem);

42.3. portativajiem datoriem;
42.4.  printeriem;

42.5. kopétajiem;

42.6. faksiem.
43. Parzina timekla vietnes satura uzlaboSanas un satura pielagoSanas lietotaju
vajadzibam ietvaros personas dati tiek apstradati ar $adiem tehniskajiem resursiem:

43.1.  stacionarajiem datoriem (taja skaita, serveriem);

43.2.  portativajiem datoriem;

43.3.  printeriem;

43.4. kopétajiem;

43.5. faksiem.

Informacijas sistémas,
ar kadam tiek nodroSinata personas datu apstrade

44, Pakalpojuma sniegSanas ietvaros personas dati tiek apstradati $adas informacijas
sistémas:

44.1.  E-pasts;
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44.2.  dokumentu vadibas sisteéma “Namejs”;
44.3.  vienoto paSvaldibu sistéma “VPS”;
44.4.  buvniecibas informacijas sistéma “BIS”.

45. Drogibas nodrodinaSanas ietvaros personas dati tiek apstradati $adas informacijas
sistémas:

45.1.  E-pasts;

46. Parzina timekla vietnes satura uzlaboSanas un satura pielagoSanas lietotdju
vajadzibam ietvaros personas dati tiek apstradati $ada informacijas sistéma: e-pasts.

3. Personas datu apstrades organizatoriska procediira
47. Personas dati tiek apstradati:
47.1.  ar tehniskajiem lidzekliem;
47.2. informacijas sistémas;
47.3.  papira formata informacijas nesg€jos.

48. Pérsonas datus tehniskajos lidzeklos, informacijas sistémas un papira formata
informacijas nesgjos apstrada tikai Darbinieki, kuriem S$adas tiesibas ir pieSkirtas tieSo
pienakumu veik$anai.

49, Darbinieki, kuru tieSo piendkumu veikSanai noteiktu personas datu apstrade nav
nepiecieSama, $adus personas datus apstrada tikai saskana ar Informacijas resursu turétaja,
Tehnisko resursu turétaja vai Atbildiga par personas datiem rakstisku vai elektroniska vide
(pieméram, darba e-pasta, elektroniska dokumentu/lietvedibas vadibas sistéma) uzdotu
uzdevumu. Par $adu uzdevumu tapat tiek informéts Darbinieks, kur§ nodrosina piekluvi
attiecigajam tehniskajam lidzeklim, informacijas sistémai vai papira formata informacijas
nesgjam.

50. Tre3as personas un apstradatdji personas datu apstradi veic tikai ar Parzini rakstiska
liguma noteikta veida, apmeéra un kartiba. Par $adam apstradataja un tre$as personas tiesibam
tiek informéts (pieméram, darba e-pasta, elektroniska dokumentu/lietvedibas vadibas sistéma)
Darbinieks, kura tieSajos pienakumos ietilpst $adu personas datu apstrade.

5. Tehniskajos resursos, ja tas iespgjams, tiek veidoti un uzkrati auditacijas pieraksti par
tajos veiktajam darbibam (pieméram, kas, kad un ko darijis). Ja tas iesp&jams, informacija par
Sim darbibam tiek glabata ari arpus attieciga tehniska resursa.

52. Informacijas sistémas tiek veidoti un uzkrati auditacijas pieraksti par informacijas

sisttmas veiktajam darbibam (pieméram, kas, kad un ko darijis). Ja tas iesp&jams, informacija
par $im darbibam tiek glabata ari arpus attieciga tehniska resursa.
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53. Apstradajot personas datus saistiba ar papira formata informacijas nesgjiem, tiek
registrétas darbibas ar tiem (pieméram, kas, kad un ko darijis).

54. Darbinieki personas datu apstradi pamata veic Parzina telpas. Darbinieks drikst
personas datus apstradat arpus Parzina telpam, ja sanemta pasvaldibas domes, pasvaldibas
izpilddirektora vai iestades Vadltaja rakstiska plekrlsana Ja tas iesp&jams, minétas Parzina

institucijas un Darbinieki pirms rakstiskas piekri$anas snieganas konsultéjas ar Tehnisko
resursu turétaju un datu aizsardzibas specialistu.

4. Tehnisko resursu un informacijas sistému aizsardziba

4.1. Pasakumi, kas veicami tehnisko resursu un informacijas sistému aizsardzibai
ar tehnologiskiem lidzekliem

N0 Tehnisko resursu turétajs nodrofina 3adus drofibas pasakumus saistiba ar
tehniskajiem lidzekliem un informacijas sistémam:

55.1.  datu SifréSanu, parraidot datus no tehniskajiem lidzekliem;

55.2.  tehniskaja resursd esofo datu pastavigu $ifréSanu, ja tehniskais resurss tiek
lietots arpus Parzina telpam un ja $ada datu pastaviga $ifréSana tehniski iespéjama;

55.3.  lietotaju profilu un parolu izveidoSanu;
55.4. ugunsmiura darbibu;
55.5.  ielauSanas aizsardzibas un atklasanas programmu darbibu;

55.6.  datu bazu rezerves kopiju izveido$anu reizi 6 ménesos, datu bazu rezerves
kopiju glabasanu cita fiziska vieta;

55.7.  datu bazu vadibas sisteému visparigu apskati reizi 3 ménesos;

55.8.  datu bazu vadibas sisttmu atjaunina$anu un uzlabo$anu reizi 6 méne3os, ja
tas ir iespgjams un nepiecieSams;

55.9.  citus tehnologiskus aizsardzibas pasakumus atbilstosi tehnologiju attistibas
iesp&jam, kas nosakami speciala iek$§&ja normativa akta.

56. Tehnisko resursu turétdjs nodrosina, ka tehniskos resursus un informacijas sistémas,
ja tas iesp&jams, var lietot tikai izmantojot lietotaja profilu un piekluves paroli.

78 Lietotaja profili tiek izveidoti $adiem limeniem:
57.1.  operétajsistémas lietosanai;
57.2.  informacijas sistému lietoSanai.

58. Lietotaja profils un piekluves parole tiek pirmreizgji izveidoti un likvideti péc
pasvaldibas domes, pa3valdibas izpilddirektora vai iestades vaditaja rakstiska vai elektroniska
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vide (pieméram, darba e-pasta, elektroniska dokumentu/lietvedibas vadibas sistéma) uzdota
uzdevuma Tehnisko resursu turétajam.

59. Tehnisko resursu turétdjs nodrofina lietotaja profila izveidoSanu un sikotngjas
piekluves paroles izsniegSanu attiecigajam Darbiniekam. Tehnisko resursu turétajs nodrosina,
ka attieciga profila lietotdgjam izveidota parole tiek fiziski izsniegta tikai attieciga profila
lietotajam, kas ari ir vienigais Darbinieks, kas So paroli glaba.

60. Darbinieks nodroSina, ka parole netiek izpausta citam personam. Paroli aizliegts
glabat tehniskaja resursa vai informacijas sistéma, kura ta tiek lietota.

61. Ja Darbinieks konstate, ka paroli uzzinajusi vai iesp&jams uzzinajusi cita persona,
Darbinieks par to informé Tehnisko resursu turétaju, kas novérté situaciju, bet Darbinieks
izveido jaunu paroli.

62. Minimalais paroles garums ir 9 simboli, parole satur vismaz vienu lielo latinu
alfabéta burtu, mazo latinu alfabéta burtu, ciparu vai specialu simbolu. Nedrikst atkartot
nevienu no 3 iepriek$gjam parolém.

63. Darbiniekam parole ir obligati jamaina ne vélak ka péc 90 dienam, tau paroli
aizliegts pasrocigi mainit biezak neka divas reizes 24 stundu laikd. Darbiniekam parole
jaizvelas ta, lai ta nesakristu ne ar vienu no piecam iepriek$&jam Darbinieka paroléem.

64. Tehnisko resursu turétajs nodrodina, ka, 5 secigas reizes nepareizi ievadot Darbinieka
konta paroli, $is konts (iznemot sistémas administratora kontu) nekavéjoties tiek blokéts.
Tehnisko resursu turétajs ari nodroSina, ja tas iespgjams, 62. un 63.punktd noteikto prasibu
automatizétu kontroli (pieméram, tehniska resursa un informacijas sistémas automatizétu
noteikto prasibu ievérosanas pieprasijumu).

4.2. Pasakumi, kas veicami tehnisko resursu un informaicijas sistému aizsardzibai
ar fiziskiem lidzekliem

65. Visi tehniskie resursi tiek glabati sledzamas telpas, ja Iek$gjos noteikumos nav
noteikti iznémuma gadijumi.

66. Kad Darbinieks atstaj darba vietu, kura atstdj tehniskos resursus, tad Sos tehniskos
resursus un tajos lietotds informacijas sistémas izslédz, ka ari slédz darba telpu (pieméram,
aizsleédz durvis, aiztaisa logus, aizver aizkarus, izslédz gaismu).

67. Darbinieka darba telpas atslegas glabajas tikai pie pasvaldibas domes, pasvaldibas
izpilddirektora un iestades vaditaja noteiktiem Darbiniekiem.

4.3. Lidzekli, ar kidiem nodroSina tehniskos resursus un informaicijas sistémas
pret tiSu bojasanu un neatlautu iegiSanu

68. Parzina serveru telpa un telpa, kura glabajas citi ipa§i nozimigi tehniskie resursi
(pieméram, interneta tiklu nodrosinosi tehniskie resursi), ir aizsargata ar fiziskas piekluves
drosibas mehanismiem, kas liedz nepiedero¥u personu piekluvi tai. Sadam telpam drikst
pieklut tikai Tehnisko resursu turétajs.
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69. Parzina serveru telpa un telpa, kura glabajas citi ipasi nozimigi tehniskie resursi
(pieméram, interneta tiklu nodrodino3i tehniskie resursi) tiek aprikota ar ugunsgréka
atklaSanas un ielausanas trauksmes signalizacijas sistemu.

70. Visam personam, kuras uzturas telpas, kuras atrodas tehniskie resursi, jaievero
ugunsdrosibu regulgjosie normativie akti.

71. Tehnisko resursu remonts vai nomaina tiek veikta tikai Tehnisko resursu turétaja
klatbutne. Ja tomér Tehnisko resursu turétaja klatbitni nav iespejams nodroginat (pieméram,
remonts vai nomaina tiek veikta ka arpakalpojums), tad ar attieciga pakalpojums sniedzgju
tiek noslégts Regulas prasibam atbilstoss ligums par personas datu apstradi.

4.4. Tehnisko Iidzeklu — informacijas neséju
glabasanas un iznicinasanas kartiba

72. Informacijas nesgju iznicinaSanu veic vai nodrosina Tehnisko resursu turétajs.
73. Visus iznicindgmos informacijas nesejus janogada Tehnisko resursu turétajam.
74. Informacijas nesgjus iznicina tada veida, lai nebiitu iespgjams veikt minétas

informacijas atjauno$anu.

5. Papira formata informaicijas neséju aizsardziba

5.1. Pasakumi, kas veicami papira formata informacijas nes€ju aizsardzibai
ar fiziskiem lidzekliem

i Visi papira formata informacijas nesgji, kuri satur personas datus, tiek glabati
sléedzamas telpas. Papira formata informacijas nesgji, kuri satur personas datus, tiek glabati
sledzama inventara (Seit un turpmak — pieméram, galds, skapis, seifs), ja telpai, kura tiek
glabati papira formata informacijas nesgji var pieklut nepiedero3as personas.

76. Kad Darbinieks atstaj darba telpu, kura atstaj personas datus saturoSus papira formata
informacijas nesgjus, tad So telpu slédz (taja skaita, aizsledz durvis, aiztaisa logus, aizver
aizkarus, izslédz gaismu).

77. Darbinieks vienmér rip&jas par to, lai papira formata informacijas nesgjos esosa
informacija nebiitu pieejama (taja skaita, redzama) personam, kuru pienakumu veik$anai tajos
ietvertie personas dati nav vajadzigi.

78. Darbinieka darba vietas un inventara (pieméram, galda, skapja, seifa) atslegas
glabajas tikai pie paSvaldibas domes, padvaldibas izpilddirektora un iestades vaditaja
noteiktiem Darbiniekiem.

79. Informacijas resursu turétajs nodrosSina, ka papira formata informacijas nesgjiem, ja

tas iespéjams, attiecigajas telpas un inventara var piek]ut tikai personas, kuram izsniegtas
attiecigas telpas un inventara atslégas.
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80. Telpu atslegas tiek izsniegtas personam, kuru tie§o piendkumu pildiSanai §is telpas
izmantojamas. Telpu atslégas netiek izsniegtas personam, kuras telpas izmanto tikai
nokliSanai no vienas telpas uz citu telpu un kuras telpas izmanto tikai sazinai ar
Darbiniekiem, kuri tieSos pienakumus veic attiecigajas telpas.

81. Telpu un inventara atslégas tiek Darbiniekam pirmreizgji izsniegtas un Darbinieks
tas atdod atpaka] p&c paSvaldibas domes, pasvaldibas izpilddirektora vai iestades vaditaja
rakstiska vai elektroniska vidé (pieméram, darba e-pasta, elektroniska dokumentu/lietvedibas
vadibas sisttéma) uzdota uzdevuma Informacijas resursu turétajam.

82. Darbinieks nodrosina, ka atsléga netiek atdota citam personam. Atslégu aizliegts
atstat publiski pieejama vieta.

83. Ja Darbinieks konstatg, ka atslégai piekluvusi cita persona, Darbinieks par to informé
Informacijas resursu turétaju, kas noverté situaciju un nepiecieSamibas gadijuma nodrosina
jaunas slédzenes uzstadidanu un jaunas atslégas izsnieg$anu attiecigajam Darbiniekam.

5.2. Lidzekli, ar kadiem nodroSina papira formata informacijas nesgju aizsardzibu
pret tiSu bojasanu un neatlautu iegii¥anu

84. Parzina telpas, kuras glabajas papira formata informacijas nesgji, tiek aprikotas ar
ugunsgréka atklasanas un ielausanas trauksmes signalizacijas sistému.

85. Visam personam, kuras uzturas telpas, kuras atrodas papira formata informicijas
nesgji, jaievéro ugunsdro§ibu reguléjosie normativie akti.

5.3. Papira formata informacijas neséju
glabaSanas un iznicina$anas kartiba

86. Papira formata informacijas nes&ju iznicina$anu veic vai nodro$ina Informacijas
resursu turétajs.

87. Visus iznicinamos informacijas nesgjus janogada Informacijas resursu turétajam.

88. Papira formata informacijas nesgjus iznicina tada veida, lai nebiitu iespéjams veikt
tajos ietvertas informacijas atjauno$anu.

6. Nosléeguma jautajumi

89. Lidz Ieksgjo noteikumu speka staSanas pienemtie pagvaldibas iestazu noteikumi par
personas datu apstradi un aizsardzibu piemérojami tiktal, ciktal tie nav pretruna Jeki&jiem
noteikumiem. 7

Dundagas novada pa$valdibas

domes priek$sédetajs A Felts
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DUNDAGAS NOVADA DOME
Pils iela 5-1, Dundaga, Dundagas pagasts, Dundagas novads
Reg. nr. LV90009115209,  talrunis un fakss 63237851

LEMUMS
(PROTOKOLS Nr.5.)
Dundagas novada Dundagas pagasta

24.05.2019. Nr. 139.
21.

Par “Dundagas novada paSvaldibas ieksgjie personas datu aizsardzibas
noteikumi attieciba uz nodarbiniato personu datu apstradi” apstiprinasanu

Pamats
e Likuma "Par padvaldibam" 21.pants, 41.panta pirmas dalas 2.punkts
e Eiropas Parlamenta un Padomes 2016.gada 27.aprila Regulas Nr.2016/679 par fizisku
personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar
ko atce] Direktivu 95/46/EK 24.panta 1.,2.punkts

Meérkis
Nodrosinat personu datu aizsardzibas prasibu ievéroSanu

Izvertéjums
Ieksgjie datu apstrades aizsardzibas noteikumi ir dala no tehniskajiem un

organizatoriskajiem pasakumiem, lai nodroginatu, ka Parzina personas datu apstrade attieciba
uz Nodarbinatajiem notiek saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2016.gada 27.aprila
Regulas Nr.2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un
§adu datu brivu apriti un ar ko atce] Direktivu 95/46/EK (turpmak ari - Regula).

Regulas 24. panta 1l.punkts nosaka, ka “Nemot véra apstrades raksturu, apméru,
kontekstu un noliikus, ka ari dazadas iespg&jamibas un nopietnibas pakapes riskus attieciba uz
fizisku personu tiesibam un brivibam, parzinis isteno atbilsto$us tehniskus un organizatoriskus
pasakumus, lai nodro§inatu un spétu uzskatami paradit, ka apstrade notiek saskana ar So regulu.
Ja nepiecieSams, minétos pasakumus parskata un atjaunina.”

Dundagas novada dome nolemj:
Pienemt iesniegto ieks$gjo noteikumu “Dundagas novada paSvaldibas iek3gjie personas datu

aizsardzibas noteikumi attieciba uz nodarbinato personu datu apstradi” projektu (pievienots
pielikuma).

Lémums nododams izpildei: Centralajai administracijai

J/ A Felts
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