APSTIPRINATS

ar Dundagas novada Domes
25.04.2013. lémumu Nr. 100
(prot.Nr.7.,31.§)

Dundagas novada Dundagas pagasta

2013.gada 25.aprili

Nolikums
Starpinstitucionalas sadarbibas komisija darbam ar gimeném

Izdots saskana ar Likuma ,, Par pasvaldibam”
15.panta  7.punktu, 4l.panta 2.punktu,
61.pantu;

L Beérnu  tiesibu  aizsardzibas  likuma”

58.pantu.

Ar Grozijumiem 28.11.2019 (prot.Nr.16., 16.p.)

. Visparigie jautajumi
1. Dundagas novada pasvaldibas Starpinstitucionalas sadarbibas komisija darbam ar

riska gimeném (turpmak arT — komisija) ir Dundagas novada domes izveidota komisija, kura ir
Dundagas novada Domes un Socialas, izglitibas un kulttiras komitejas parraudziba.

2. Komisija uzdevumus veic saskana ar normativajiem aktiem, pasvaldibas domes un
izpilddirektora lémumiem, rikojumiem un $o nolikumu.

3. Komisija uzdevumus veic patstavigi, ka arT sadarbiba ar citam valsts un pasvaldibas
institicijam.
Il. Komisijas kompetence
4. Komisijai ir $adi uzdevumi:
4.1. Organizét nepilngadigu likumparkapumu profilakses darbu Dundagas novada
administrativaja teritorija;
4.2. lIzskatit Dundagas novada izglitibas iestazu specialistu sagatavoto informaciju

par izglitojamiem, kuri bez attaisnojoSa iemesla neapmekle izglitibas iestades, ir
nesekmigi vairakos macibu priekSmetos;

4.3. lzskatit konkrétus gadijumus par gimeném, kuras nav pietickami nodroSinata
bérna apripe un uzraudziba un, kuru probl€ému risinaSana iesaistitas komisija
darbojosos dalibnieku institiicijas.

S. Komisijai ir $adi pienakumi:
5.1. Apzinat informaciju par b&rnu, vina gimeni, socialo situaciju gimeng,
apmainities ar dalibnieku riciba esoSo informaciju;

5.2. lzstradat uzvedibas socialas korekcijas un socialas palidzibas programmas
(turpmak- programma) ikvienam b&rnam, par kuru pasvaldiba sanemta informacija
no atbildigas institiicijas;



5.3. lzvirzit programmas sasniedzamo mérki;

5.4. Nozimét programmas vaditaju un atbildigos specialistus;

5.5. Izverteét programmas rezultatus;

5.6. Informét iesaistitas personas un institlicijas par programmas rezultatiem;

5.7. lesaistit programmas izstradé un ievieSana b&rna vecakus un specialistus péc
iesp€jas tuvu bérna dzivesvietai un izglitibas iestadei;

5.8. Uzklausit uzaicinato specialistu un citu personu paskaidrojumus, argumentus
un viedokli;

5.9. Apzinat mérkauditorijas problémas un izstradat priekSlikumus to risinaSanai,
5.10. Izstradat priekslikumus profilaktisko pasakumu piemérosanai,
5.11. Sagatavot lemumprojektus priekSlikumu izskatiSanai komiteju un domes s€des;

5.12. Veicinat Dundagas novada administrativaja teritorija esoso institiiciju, kuras
iesaistitas bérnu un gimenu problému risinasana, sadarbibu un koordinaciju;

5.13. Veicinat b&rnu tiestbu nodrosinasanu novada administrativaja teritorija.
6. Komisijas tiesibas un atbildiba:
6.1. Komisijai ir tiesibas atbilsto$i savai kompetencei pieprasit un sanemt no valsts,

pasvaldibas institicijam un to amatpersonam jautdjumu izskatiSanai nepiecieSamos
dokumentus un informaciju;

6.2. Komisijai ir tiesibas objektivu iemeslu d&| atlikt jautajumu izskatiSanu papildus
informacijas iegiiSanai vai apstaklu noskaidroSanai, pazinojot pat to ieinteres€tajam personam,;

6.3. Komisijai ir tiesibas vispusigi un objektivi izskatit komisijas kompetencé esoSos
jautajumus;
6.4. Komisija ir atbildiga par tas darbibai iegiitas konfidencialas informacijas aizsardzibu

un glabasanu.

1. Komisijas struktiira un vadiba

7. Komisijas skaitlisko un personala sastavu nosaka dome.

8. Komisijas sastava ir Sociala dienesta, barintiesas, izglitibas iestades, Valsts policijas,
pasvaldibas policijas un Valsts probacijas dienesta parstavji.

9. NepiecieSamibas gadijuma uz komisijas sedém var tikt uzaicinati citi specialisti.

10.  Komisijas loceklus un komisijas priek$sédétaju iecel dome.

11. Komisijas prieksseédétaja vietnieku un komisijas s€zu protokolistu no sava vidus ievél

komisijas locekli.

12. Komisijas priekssédetajs:
12.1. plano, organizé un vada komisijas darbu;
12.2. var sagatavot jautajumus izskatiSanai komisijas s€dgs;
12.3. nosaka komisijas s€Zu vietu, laiku un darba kartibu;

12.4. sasauc un vada komisijas s€des;



12.5. paraksta komisijas s€zu protokolus,
12.6. sadala komisijas loceklu pienakumus, kontrole un novérté pienakumu izpildi;

12.7. iesniedz paSvaldibas institicijam priekSlikumus, paskaidrojumus un
ieteikumus;

12.8. atbild par visu komisijas riciba nodoto vai esoSo materialo veértibu un
dokumentacijas saglabasanu;

12.9. koordiné komisijas sadarbibu ar valsts un pasvaldibas institiicijam;

12.10. var sagatavot informaciju un veic saraksti ar fiziskam un juridiskam
personam un to institiicijam un amatpersonam,;

12.11. parstav komisiju attiecibas ar fiziskam un juridiskas personam un to
institlicijam un amatpersonam;

12.12. veic komisijas pienemto Ilémumu izpildes kontroli;

12.13. uzskaita komisijas loceklu lidzdalibu komisijas sédés un iesniedz darba

laika uzskaites tabulu pasvaldibas Centralas administracijas gramatvediba.

13.  Komisijas prieks$sédétaja vietnieks pilda komisijas priek$sédétaja pienakumus vina
uzdevuma vai prombiitnes laika.

14. Komisijas locekli:
14.1. piedalas komisijas s€dgs;
14.2. veic pienakumus komisijas uzdevumu Istenosana;
14.3. dod individualu vért¢jumu par uzdevumu, pienakumu un tiesibu izpildi;
14.4. paraksta komisijas sezu protokolus;
14.5. pilda komisijas priekSseédetaja uzliktos pienakumus un noradijumus.
15. Komisijas protokolists:
15.1. pilda komisijas priekSseédetaja uzliktos pienakumus un noradijumus;
15.2. sagatavo komisijas s€zu darba karttbu un saskano to ar komisijas
priek$sedetaju;
15.3. veic komisijas kontaktpersonas funkcijas;
15.4. protokolé komisijas s€zu gaitu;
15.5. paraksta komisijas s€zu protokolus.

16.  Komisijas protokolista prombiitnes laika vina pienakumus veic no komisijas s€dé
klatesoSo komisijas loceklu vidus ievelets komisijas loceklis.

17. Komisijas locekli var partraukt darbibu komisija, iesniedzot iesniegumu domé par
savu pienakumu izbeigSanu.

18.  Ja komisijas loceklis bez attaisnojosa iemesla nav apmekl&jis 3 komisijas s€des péc
kartas vai sistematiski nepilda komisijas locekla pienakumus, tad komisijas priekSsedetajs ir
tiesigs ierosinat domei izslégt komisijas locekli no komisijas sastava. Komisijas locekli var
izsleégt ar domes lémumu.

19.  Komisijas priek$sédetajs, komisijas protokolists un pargjie komisijas locekli sanem
atalgojumu par darbu komisija gadijumos un kartiba, kadu nosaka atlidzibu regulgjosie
normativie akti.



IV. Komisijas darba organizacija

20.  Komisija tiek sasaukta péc komisijas vaditaja vai komisijas loceklu ierosinajuma, bet
ne retak ka reizi ménesi Dundaga, Kolka- péc nepiecieSamibas.

(28.11.2019. grozijumu redakcija)
21.  Komisijas kompetence esosos jautajumus komisija izskata neatkarigi un patstavigi.

22. Komisijas sédé jautajumi tiek izsKatiti atbilsto$i darba kartibai. Citi jautajumi var tikt
ieklauti darba kartiba, ja tam piekrit ne mazak ka divas treSdalas no klatesoSiem komisijas
locekliem.

23.  Komisijas s€des ir slégtas, iznemot normativajos aktos noteiktos gadijumus.

24, Komisija uz sédi var uzaicinat specialistus, bérna vecakus un citas personas, kas var
tikt iesaistitas konkr&to problému risinasana.

25.  Komisijas sézu protokolus paraksta komisijas prieks$seédétajs, komisijas protokolists un
pargjiem klatesosiem komisijas locekli.

26. Programmas, protokoli glabajas pie Komisijas vaditaja.
V. Komisijas darbibas tiesiskuma nodros§inasana un parskatu sniegSana
217. Komisijas sava darbiba ievéro normativos aktus.

28.  Komisija sniedz kart&jo parskatu par savu darbibu domei vienu reizi gada. Parskats par
komisijas darbibu tiek iesniegts arT péc domes vai domes priekSseédétaja pieprasijuma.

Domes priekssédétaja Linda Pavlovska



